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Stärken & Bedürfnisorientierte
Rekrutierung
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Ziele
◦ Warm Up – Appreciative Inquiry & Growth Mindset (Positive 

Psychologie)
◦ Life Design: Bringe mehr von dir in dein Leben

◦ Ressourcen
◦ Werte
◦ Charakterstärken

◦ Weg von Selbstoptimierung Hin zu Selbstentfaltung
◦ Life Design für Positive Leadership
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Wähle…
◦ Arbeitsblatt «Wähle…»
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Growth-Mindset
◦ 2-er Teams
◦ Blatt Papier und Stift
◦ Abzeichnen, ohne auf das Blatt zu schauen
◦ High FIVE
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Wähle…

◦ Was trennt?
oder
◦ Was verbindet?

Fokus
◦ Was fehlt
oder 
◦ Was ist schon vorhanden?
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Selbstentfaltung «authentisch»
Werte, Stärken, Bedürfnisse
◦ Wer bin ich?
◦ Wie viele ich’s habe ich?
◦ Was sind meine Stärken?
◦ Was sind meine Werte?
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1 Minute täglich
Was war heute schön?

Was war mein Beitrag?

Tipp im Bett vor dem 
Einschlafen: 

Alpha Wellen: Entspannung & 
Konzentration

Fokus: Stärken & Bedürfnisse



© primepool AG – 360° Bildung 9

Video Derek Redmond: you raise me up


